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Azerbaycan

Azerbaycan Turizm ve Menecment Unive

Tedbir vs telimlerinin tegkil edilmesi haqqtnda

1. Umumi miiddaalar

1.1. Azerbaycan Turizm ve Menecment Universitetinin (bundan sonra, ATMU) Karyera

ve kommunikasiya gobesi (bundan sonra, gobe) her tedris ili Uzre gdbenin "i9

planr"nr esas g6tUrerek il erzinde bir gox mUxtelif telim ve tedbirler tegkil edir.

1.2. Bunlardan bezileri her il tekrar olunan tedbirler, bezileri ise yeni tedbirlerdir. Her il

tekrar olunan tedbirlere resmi, ddvlet seviyyali bayram ve matem gUnleri, emek

yarmarkasr, maariflandirme ideyalr tedbirler ve telebe ve mezunlar UgUn UgUn tegkil

olunun karyera ydnUmlU telimler, ekskursiyalar, mUessiselere seferlar, sonaye

nUmayendeleri ile ATMU telebelerinin gdrUglerinin tegkili, telebelerin ferdi ve

pegekar inkigafrnl hedefleyen telim ve seminarlarrn tegkili, telebe ve mazunlartn

gorUgleri, telebalerin konUlli.rlUk fealiyyetinde igtirakrnrn tegviqi, "Mozun gUnU"

tedbirinin tegkil olunmasr vo s. daxildir. Yeni telim-tedbirlere ise konfranslar,

simpoziumlar, elmi seminarlar, tenteneli agrlrg va qapantg merasimleri, turnirler,

olimpiadalar, xUsusi gexslerle gOrUgler, senaye mUessiseleri ile "Anlagma

memorandum"u ve Omekdaglrq mUqavilelerinin imzalanmast vo s. aiddir.

1.3. ATMU-da kegirilen vo ya tegkil edilen tedbirler zamanr Azerbaycan Repsublikasl

qanunvericiliyi, olke seviyyesinde cari il Uzre nezerde tutulan meseleler, ATMU

daxili qaydalar esas gdtUrUlUr.

2.Tedbir ve talimlere hazlrltq prosesi

2.1. Her hanslsa bir tadbir ve telimin tegkilatrnr ve koordinasiyasrnr heyata kegirmek

UgUn onun ideyasrnr ireli sUren fiziki gexs vo ya qurum (universitetdaxili ve

universitetxarici) ilkin olaraq rehberliye resmi rnektub vo ya teqdimat geklinde



mUracietini rehberliye elektron qaydada teqdim edir. Rehberlik ise 6z ndvbesinde

ATMU-da tedbir ve telimlerin tegkil edilmesi igine mesul olan Karyera vo

Kommunikasiya gobesine yonlendirir ve icrast UqUn tapgtrtq verir;

2.2. Universitet rehberliyi terefinden hemin tedbirin kegirilmesine icaze verilirse gobe

- emekdaglarr mUraciet edenlerla birlikde bu tedbirin kegirilmesi UgUn laztm olan

hazrrl rqlara baglayrr;

2.3. ilk novbede tedbirin harada bag tutaca$r, tarixi ve saatr her iki terefe uy$un gekilde

deqiq mUeyyen olunur;

2.4. Bu tedbirin kegirileceyi barede universitet daxilinde posterler, tedbirin gi.tndeliyi va

proqramt gdbe terefinden hazrrlanrr, ATMU-nun resmi sayttnda ve sosial

gebekelerinde elanlar yerlegdirilir. Elektron pogt vasitesile telebe, mozun,

akademik ve inzibati heyetin korporativ e-mail Unvanlartna g6nderilir ve tedbirin

genig ve ya kigik miqyastna esasen, lazrm oldu$u teqdirde metbuat orqanlartna

elanlar verilir ve igtirakgllar devet olunur;

2.5. Tedbirin miqyasrna esasen, lazrm olduqda onun tegkilatr UgUn destek g6sterecek

universitetdaxili gobeler (iT gobesi, Kitabxana-informasiya Merkezi ve s.) hemin

tedbirin kegirilmesi UgUn celb olunur ve mUvafiq iggi qrupu yaradtltr;

2.6. Tedbirin kegirilmesi UgUn her hansr bir maliyye vasaiti lazrm olduqda ona uy$un

olaraq bUdce hazrrlanrr ve tesdiq olunur;

2.7. Tedbir vo ya talimin yekununda press-reliz ve gekillar metbuat katibine elektron

qaydada gonderilerek mUxtelif kutlevi informasiya vasitelerinde paylagtltr,

hemginin ATMU-nun resmi sayttnda eks olunur.

3. ATMU-da kegirilen tedbirlerin tegkil olunmast UgUn

lazrm olan resurslar

Qay ve kofe fasilesi UgUn laztm olan avadanltqlar

Ses ve diger texniki avadanltqlar;

Foto ve video destek;

Tedbir formatrna mUvafiq olaraq universitetdaxili kitab sergisi zonastntn tegkili;

Temizlik ve hazrrlrq igleri;



Dekorasiya (gUllerin dUzUlmesi, stollarrn tebdire/telime

dUzUlmesi);

Poster ve elanlarrn hazrrlanmasr:

Elanrn yazrlmasr;

Tedbir proqramr ve gUndeliyi.

uy$un qaydada
:,sl

a

4. Telim ve tedbirlerde igtirakrn her kes Ugiin elgatanh$r

Universitetin telim, tedbir kimi aktiv fealiyyetlerinde igtirakrn etnik mensubiyyetinden,

dininden, irqinden, elilliyinden, immiqrasiyasrndan ve cinsinden asrh olmayaraq her kes

UgUn elgatanh$r tamin edilir.

Gender statusunun esaslr beraberliyinitegviq etmek, gender, dinive irsiayrr-segkiliyini

aradan qaldrrmaq, sosial cehetden hessas ehaliqrupuna daxilolan telebelerin, professor-

mUellim heyetinin ve emekdaglarrn tehsil, inkigaf ve ig mUhitinde hUquq vo monafelerini

qorumaq meqsedile telim ve tedbirlere her kes devet ve celb edilir ve daimi olaraq

beraberlik prinsipi qorunur. Olave olaraq qeyd edilmelidir ki, mehz bu maselelerle ba$lr

telimler ve melumat sessiyalarr tegkil olunaraq, Umumi maariflendirme siyaseti heyata

kegirilir.

Bu faktorlann qorunmasr UgUn her bir gexsin seminar , telim-tedbirlere devet ve celb

edilmesi beraberlik siyaseti ve saglam tehsil mUhitini orsoye getirir.

5. Yekun mliddealar

Tedbirlerin tegkili zamanr yaranan problemler ve ya gatrgmazhqlar.

3.1. Telebelerin tedbir ve telimlere kOnUllU qogulmasr UgUn maragrnrn az olmasr;

3.2. Tedbir ve telimlerin kegirilmesi UgUn uygun mekanrn olmamast;

3.3. Tedbirlerin qeyde alrnmasr ugun foto gekitig desteyinin olmamasr.

Ne-li protokolla tasdig olunmugdur. ?


